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F FPS

PE e REGULAMENTO INTERNO
CAPITULO |
DO OBJETO E SUAS FINALIDADES

Art. 1° - O Centro de Atencdo e Aprendizagem Interprofissional — CAAIS esta subordinado,

institucionalmente, a Direcdo Académica.

Art. 2° - O Centro de Atencédo e Aprendizagem Interprofissional — CAAIS se constitui como
centro avangado de aprendizagem interprofissional na formacao da Faculdade Pernambucana
de Saude (FPS).

Art. 3° - O CAAIS tem o objetivo de planejar, sistematizar, acompanhar, avaliar e elaborar
evidéncias cientificas e indicadores de processo e de resultado da adogdo da educacgdo

interprofissional em saude na FPS.

Paréagrafo Unico: Estrutura fisica e administrativa é de uso comum aos cursos da FPS para o

exercicio da aprendizagem interprofissional em nivel avancado.

CAPITULO 1l
DAS ATRIBUICOES

Art. 4° - Compete ao CAAIS:

a) Coordenar o processo de adocdo dos marcos tedrico-conceituais e metodologicos da
educacdo interprofissional nos diferentes componentes curriculares dos cursos da FPS;

b) Elaborar, avaliar e revisar o processo de trabalho do CAAIS;

c) Elaborar, acompanhar e avaliar o fluxo de comunicagdo entre as ages do CAAIS e as
demandas de formacéo dos diferentes cursos da FPS;

d) Mapear possibilidades de adocdo da Interprofissionalidade nos componentes
curriculares dos diferentes cursos da FPS;

e) Coordenar o processo de discussdo da educacao interprofissional nos processos de

reformas curriculares dos cursos da FPS;
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be extpe Atbar em articulagdo com o Nucleo de Desenvolvimento Docente nos processos de
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h)

)

K)

1)

qualificacdo docente para as iniciativas de educacgdo interprofissional em saude;
Coordenar processos de elaboracdo de indicadores de processo e de resultados da
adocdo da educacdo interprofissional na FPS;

Participar de pesquisas sobre educacédo interprofissional em saude, em parceria com
pesquisadores locais, nacionais, internacionais, grupos de pesquisas e redes de
colaboracéo nacional e internacional;

Conduzir o processo de elaboracdo de evidéncias cientificas sobre os produtos e
resultados da educacéo interprofissional e suas implicagfes para a aprendizagem dos
estudantes, qualificacdo dos processos de trabalho em satde e melhoria da qualidade
da atencdo a saude;

Articular junto as gestdes municipais e estaduais a incorporacdo da EIP nos processos
e politicas locais e estaduais de Educacdo Permanente em Saude;

Coordenar e estimular a incorporacdo da educacédo interprofissional em projetos de
pesquisa e extensdo dos diferentes cursos da FPS;

Coordenar a articulacdo das acGes de EIP entre a graduacdo e pds-graduacao;

m) Elaborar relatérios de gestdo anualmente com acdes realizadas e metas futuras.

CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO

Art. 5° - O Centro de Atencédo e Aprendizagem Interprofissional — CAAIS, para o seu devido

funcionamento, necessita que sua estrutura organizacional contemple profissionais do préprio

quadro efetivo da IES.

8 1° - A organizagéo e administracdo do Centro de Atencdo e Aprendizagem Interprofissional

— CAAIS/FPS seréo desenvolvidas por uma Coordenacdo Geral, Coordenacdo Adjunta e

Secretaria Executiva, que sdo designadas e nomeadas pela Direcdo Geral da instituicdo, de

acordo com as normas vigentes, por um periodo de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzida por

igual periodo.
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FACULDADE
§295:A Coordenacio Geral e Adjunta e demais membros do CAAIS néo receberdo qualquer

tipo de remuneracdo, sendo o exercicio das atividades, considerado de interesse publico

relevante.

CAPITULO IV
DAS COORDENACOES E ATRIBUICOES

Art. 6° - Compete a Coordenacédo Geral do CAAIS

a) Manter o foco na missao e nos objetivos de longo prazo do CAAIS;

b) Coordenar projetos educacionais e de pesquisa para otimizar a eficiéncia e evitar
repeticdes de atividades;

c) Envolver-se no desenvolvimento continuo de atividades, avaliacdo e divulgacdo de
resultados;

d) Identificar oportunidades de captacdo de recursos, bolsas de estudo e doagoes;

e) Comprometer-se e garantir o desenvolvimento da EIP na IES;

f) Identificar oportunidades de colaboracdo com equipes internas e externas;

g) Articular as atividades do CAAIS as comissdes internas e externas, conselhos de
educacdo, pesquisa, extensdo e com instancias gestoras de salide do municipio e do
estado;

h) Atuar como representante principal do CAAIS em drgdos administrativos, instancias
deliberativas, organizacGes, fundagdes universitarias, municipais, estaduais e
nacionais;

i) Estabelecer relagdes de parceria para pesquisas com organizacgdes académicas, grupos
e redes de pesquisas, nacionais e internacionais;

j) Estimular a articulacdo das atividades do CAAIS com acgdes estratégicas de

fortalecimento das relagdes internacionais e interinstitucionais da IES.

Art. 7° - Compete a Coordenacédo Adjunta
a) Fornecer supervisao direta aos projetos educacionais, de pesquisa e extensédo com foco
na EIP e na qualidade das iniciativas;
b) Apoiar a implementacdo e avaliagdo de novos cursos e experiéncias interprofissionais;
c) Fornecer suporte e consultoria a Secretaria Executiva no desenvolvimento de propostas

educacionais, pesquisa, extensao e publicagdes académicas, com foco na EIP;
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be ext)e Alxiliar a Coordenacdo Geral no desenvolvimento, implementagdo, avaliagdo e

disseminacéo das acoes e resultados do CAAIS;

e) Atuar em articulagdo com a Coordenacdo Geral para subsidiar e avaliar o
desenvolvimento do corpo docente em EIP;

f) Garantir infraestrutura tecnolégica adequada para atividades de educacao
interprofissional,

g) Fornecer supervisdo, aprovacao e gerenciamento preciso de todos os aspectos fiscais
do CAAIS.

Art. 8° - Compete a Secretaria Executiva

a) Apoiar as atividades das Coordenac6es Geral e Adjunta, conforme necessario;

b) Agendar reuniGes com respeito as demandas e agendas dos cursos da FPS;

c) Elaborar atas e relatorias das reunides, sistematizando discussdes, deliberagdes e
encaminhamentos;

d) Programar atividades do CAAIS de acordo com as demandas educacionais dos cursos
da FPS;

e) Coordenar e organizar o fluxo de atividades do CAAIS;

f) Manter atualizado o site dos CAAIS da FPS;

g) Fornecer apoio técnico e logistico para a implementacdo de cursos e experiéncias com
foco na educacao interprofissional;

h) Facilitar acomunicacao entre as equipes do CAAIS e coordenacGes dos cursos da FPS,

bem como a representacédo estudantil.

CAPITULO IV
DO CONSELHO DE GESTAO COLEGIADA - CGL

Art. 8° - O Conselho de Gestdo Colegiada € a instancia de decisdes que envolvam a atuacao
do Centro de Atencdo e Aprendizagem Interprofissional — CAAIS frente as necessidades da

formagéo dos cursos da FPS.

Art. 9° - Cabe ao CGL a apreciacdo e deliberagdo de pautas relacionadas a organizagdo do
processo de trabalho do CAIS e fluxo de comunicacéo e articulagdo com as acOes educativas

de pesquisa e extensao dos diversos cursos da FPS;
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Art. 10° - O CGL é composto pelos seguintes membros:
a) Coordenacao Geral
b) Coordenacdo Adjunta
c) Secretaria Executiva
d) Direcdo Académica da FPS;
e) Coordenacdo do Curso de Enfermagem;
f) Coordenacdo do Curso de Farmécia;
g) Coordenacdo do Curso de Fisioterapia;
h) Coordenagéo do Curso de Medicina
i) Coordenacdo do Curso de Nutri¢do
j) Coordenacdo do Curso de Odontologia;
k) Coordenagéo do Curso de Psicologia
I) Representante discente

Dr. Carlos Figueira

Diretor Académico
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