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FACULDADE NAI_FPS
PERNAMBUCANA
DE SAUDE Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo
da Faculdade Pernambucana de Saude
CAPITULO I

DO OBJETO E SUAS FINALIDADES

Art. 1°. O NAI tem por objetivo a promocdo da diversidade e equidade fortalecendo o
processo de inclusdo e permanéncia das pessoas em toda comunidade académica dentro das
quatro dimensdes: atitudinal e educacional, comunicacional, pedagodgica, tecnoldgica e

arquitetonica.

Art. 2° O Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo da FPS esta subordinado, institucionalmente, a

Diregdo Académica e Administrativa.

Paragrafo Unico - Os membros do NAI deverdo manter sob carater confidencial todas as
informacdes relativas a deficiéncia dos estudantes e/ou corpo académico salvo autorizacéo

formalizada.

CAPITULO II
DAS ATRIBUICOES

Art. 3°. Compete ao NAI

a) Orientar a FPS quanto aos imperativos relativos a acessibilidade e inclusdo na IES de
acordo com Leis vigentes.

b) Sinalizar para a FPS, quando identificado, a necessidade de realizar consultas a
profissionais técnicos para avaliacdo das demandas referentes a acessibilidade e inclusdo.

c) Fortalecer a garantia do acesso, bem-estar, conforto, aprendizado, livre circulacéo e
permanéncia de pessoas com deficiéncia nas dependéncias da IES.

d) Propor solucbes adequadas as dificuldades que surgirem em relacdo a acessibilidade e
inclusdo das pessoas nas dependéncias da IES.

e) Promover acdes de mobilizacdo das praticas de inclusdo em parcerias com os diversos

setores da FPS e instituicdes da sociedade.
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f) Identificar as necessidades de formacdo ou qualificacdo de recursos fisicos e humanos,
sugerindo e propondo aquisicdo e adaptacdo de mobilidrios e material didatico-
pedagdgico para acessibilidade e inclusdo, de acordo com as leis vigentes.

g) Promover e apoiar campanhas educativas e de mobilizacdo, com vistas ao rompimento das
barreiras atitudinais relacionadas ao processo de inclusdo e permanéncia das pessoas na
IES.

h) Elaborar relatdrios anualmente das a¢des e providencias realizadas pelo Ndcleo.

i) Elaborar o plano de trabalho com a definicdo de suas metas objetivando a valorizacdo da
diversidade e promovendo acessibilidade e inclusdo das pessoas no campus da FPS.

j) Identificar parcerias com os diversos setores institucionais, somando-se & entidades
privadas, 6rgaos publicos, grupos representativos e associacdes apoiadoras do processo de
inclus&o.

k) Identificar e monitorar junto aos gestores e seus respectivos setores, as necessidades de
acessibilidade e incluséo.

CAPITULO 111
DO FUNCIONAMENTO E COMPOSICAO

Art. 4°. A estrutura organizacional do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo da FPS deve ser

formada por uma equipe multiprofissional do préprio quadro efetivo da IES.

Art. 5°. A composigdo do Nucleo é formada por um coordenador, um suplente e sete membros

representantes dos diversos setores académicos e administrativos da FPS.

8 1° A organizagdo e administragdo do NAI/FPS serdo desenvolvidas por uma Coordenadoria
Geral e Suplente designada e nomeada pela Dire¢do Geral da instituicdo, de acordo com as

normas vigentes, até a Dire¢do académica determinar nova nomeagéo.

8 2° A Coordenadoria Geral e demais membros do Nucleo ndo receberdo qualquer tipo de

remuneracao, sendo o exercicio das atividades, considerado de interesse publico relevante.
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8 3° Para fins de consultas relativas a demandas inerentes a acessibilidade e Incluséo, o
Nucleo, através de sua coordenacédo, podera convidar gestores, colaboradores e estudantes da

IES para participarem das reunides entre outras atividades conforme necessidade.
Art. 6°. Quanto as reunides do Nucleo

a) A coordenacdo do NAI deve realizar, pelo menos, uma reunido ordinéria bimestral com
todos os membros que integram sua estrutura, podendo haver reunides extraordinérias
conforme demanda.

b) Devem estar presentes nas reunides o coordenador (@) do Nucleo ou seu suplente
legalmente instituido além dos demais membros.

c) Quando estabelecido resolucfes a definir por votacéo é necessario a presenca de 51% dos
membros que integram o Nucleo. Caso contrario, uma nova reunido devera ser marcada
para nova votacdo. Diante da segunda reunido, caso ndo tenha quérum, a votacao deve ser
realizada com os presentes independente do quantitativo de membros presente.

d) Todos os membros presentes devem assinar a ata da reuniéo.

e) Quanto a organizacdo das demandas, cada membro sera responsavel por um dos eixos da
acessibilidade e incluséo estabelecidos na Politica de Acessibilidade da FPS.

f) A nomeacdo para o desenvolvimento das atividades conforme as dimensGes deverd ser
estabelecida em reunido ordinaria e/ou extraordinaria conforme perfil profissional e

disponibilidade do membro da equipe.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 7° - O presente Regimento podera ser alterado, mediante proposta do NAI, através da

maioria absoluta de seus membros.

Artigo 8° - Os casos omissos serdo dirimidos pelo coordenador do Nucleo e em ultima

instancia pela Dire¢do Académica.
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Artigo 9° - O presente Regimento entrard em vigor na data de aprovacdo pelos membros do
NAI e pelo Colegiado de Gestdo Académica Administrativa (CGAA).

Paragrafo Unico: em resolucdo datada em 19/09/2023 o presente regimento é alterado.

Recife, 19 de setembro de 2023.

Maria Dalvaneide de Oliveira Araujo

Coordenadora do Nucleo de Acessibilidade e
Inclusao

Carlos Santos da Figueira
Diretor Académico
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Assinaturas (2)

« Maria Dalvaneide de Oliveira Aradjo (Coordenadora do Nucleo de Acessibilidade e

Inclusao)
Assinou em 20/09/2023 as 08:18:37 (GMT -3:00)

« Carlos Santos da Figueira (Diretor Académico)
Assinou em 20/09/2023 as 10:56:05 (GMT -3:00)

Historico completo

Data e hora Evento

19/09/2023 as 11:56:35 Suelen Silva solicitou as assinaturas.

(GMT -3:00)

20/09/2023 as 08:18:37 Maria Dalvaneide de Oliveira Aradjo (CPF 298.826.134-20; E-mail
(GMT -3:00) dalvaneide@fps.edu.br; IP 161.38.41.82), assinou. Autenticidade deste

documento podera ser verificada em https://verificador.contraktor.com.br.
Assinatura com validade juridica conforme MP 2.200-2/01, Art. 100, §2.

20/09/2023 as 10:56:05 Carlos Santos da Figueira (CPF 075.104.624-87; E-mail

(GMT -3:00) csfigueira@fps.edu.br; IP 161.38.41.82), assinou. Autenticidade deste
documento podera ser verificada em https://verificador.contraktor.com.br.
Assinatura com validade juridica conforme MP 2.200-2/01, Art. 100, §2.
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