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FACULDADE PERNAMBUCANA DE SAUDE - FPS
EDITAL N° 40 DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO
DO PROJETO DE EXTENSAO ESTUDANTE MENTOR

N° 14 — 82 Edic&o / Ano 2023

A Diretoria Académica da FPS, através do setor de Extensédo e Responsabilidade Social,
abre inscricdes aos interessados em participar do PROJETO DE EXTENSAQO: ESTUDANTE
MENTOR - FPS. Para concorrer a uma das vagas, os estudantes devem estar regularmente
matriculados na FPS em 2023.1 e atender as normas deste Edital. Ao preencher o formulério
eletrbnico de inscricdo no concurso, o interessado aceita de forma irrestrita as regras, as
condi¢cBes aqui especificadas e expostas para conhecimento publico, assim como os termos
da politica de privacidade de dados pessoais, todas publicadas no endereco eletrénico:

www.fps.edu.br.

1. DISPOSICOES GERAIS

a. Vigéncia do Edital: 2023.1 até a concluséo do processo seletivo.

b. Os selecionados terdo que cumprir carga horaria de 190 horas dentro do seu grupo
de trabalho. Estas atividades serdo desenvolvidas em 2023.1 e 2023.2, conforme plano
de trabalho do projeto, podendo esse prazo ser estendido, conforme plano de trabalho e

necessidade da instituicao;

c. O deslocamento para participacdo no processo seletivo deste edital e projeto, bem
como a garantia de acesso, aquisicdo e utilizacdo de ferramentas e material para

execucao do projeto, sera de responsabilidade do candidato aprovado;
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d. Todos os envolvidos irdo participar do projeto em carater voluntario;

e.

Os participantes aprovados deverdo assinar Termo de Compromisso Voluntario.
O documento deve ser assinado no primeiro encontro, apos finalizacdo do processo
seletivo conforme cronograma do edital ou conforme acordado com coordenacao do

projeto;

Candidatos envolvidos em outros projetos de extenséo da FPS n&o poderao participar

deste processo seletivo.

Paragrafo primeiro — O candidato devera ficar atento a possiveis alteracdes que podem ser

realizadas e publicadas no site da FPS durante a vigéncia deste edital.

2. DISPOSICOES DAS VAGAS

a.
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Poderao se inscrever no processo seletivo deste edital, estudantes de graduacao da
FPS;

Os estudantes de medicina devem estar cursando entre o segundo e o oitavo periodo

da graduacédo no ato da inscricao deste processo seletivo (2023.1);

Os estudantes dos demais cursos, devem estar cursando a partir do segundo periodo
no ato da inscrigdo deste processo seletivo (2023.1);

Serao disponibilizadas 33 vagas para todos os cursos da FPS; Conforme tabela no
item 2.1;

No caso de ndo haver inscritos ou classificados de um determinado curso nas etapas
de selecdo, a vaga disponivel sera direcionada para o candidato classificado que obteve

maior pontuacéao geral da etapa vigente do processo seletivo, independente do curso;

A FPS se resguarda no direito de ampliar o nimero de vagas conforme necessidade e

conveniéncia da instituicdo em tempo oportuno.
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2.1 DISTRIBUICAO DAS VAGAS

Curso Vagas
Educacao Fisica 01
Enfermagem 03
Farmacia 02
Fisioterapia 02
Medicina 16
Nutricdo 03
Odontologia 02
Psicologia 04
Total 33

3. INSCRICOES

a. As inscrigcbes deverdo ser realizadas exclusivamente no site da FPS no endereco:

www.fps.edu.br;

b. No ato da inscricdo o candidato devera preencher corretamente o formulario on-line

com todas as informacfes que forem solicitadas e anexar carta de inten¢cao, em

formato digital, conforme descrito neste edital (4.2 SEGUNDA ETAPA);

c. Nao serdo aceitos documentos para a inscri¢do via e-mail ou qualquer outra forma

gue nao esteja estabelecida neste edital, salvo necessidade da instituicao;

d. Caso haja quaisquer dados incompletos ou com falha no processo de inscrigao

o candidato seréa eliminado;

e. Candidatos transferidos de outras IES poderdo se candidatar somente no caso de

terem concluido o semestre 2022.2 com aprovacdo e estarem devidamente

matriculados na FPS no semestre de 2023.1;
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f. Os candidatos em trancamento ou suspensao no semestre de 2023.1, ndo estarédo

habilitados a participar do processo seletivo deste edital;

g. A FPS néo se responsabiliza por solicitacées de inscricdo efetuada fora do horério
estabelecido, ou seja, as inscricbes ndo realizadas por motivos de ordem técnica,
falhas de comunicacdo ou congestionamento, bem como outros fatores que

impossibilitem a transferéncia de dados e/ou anexa¢ao dos arquivos.

4. PROCESSO SELETIVO

a. O processo seletivo contemplara duas etapas, ambas sendo de caratér eliminatorio;

b. O candidato que n&do passar na primeira etapa, estara automaticamente

desclassificado;

c. Em hipétese alguma sera permitido ao candidato solicitar alteracéo ou troca de data

e horario para participacédo do processo seletivo;

d. Nao serdo aceitos atestados e nenhum tipo de justificativa do candidato para

compensar a falta no processo seletivo;

e. No caso de desisténcia por qualquer natureza ou ndo preenchimento das vagas, 0s
candidatos em remanejamento poderdo ser convocados de acordo com a ordem

classificatoria do resultado final e/ou necessidade do projeto;

f. As datas e horérios de realizacao das etapas deste edital poderdo sofrer alteracées

conforme necessidade do processo seletivo;

g. Qualquer contestacdo em cada etapa do processo seletivo deste edital, devera ser
realizada mediante requerimento elaborado pelo candidato e direcionado a
coordenacio de extensio através da plataforma Agora no prazo de 24h, a partir da
data do resultado da etapa ou primeiro dia util;

h. As duvidas que surgirem ao longo do processo seletivo em relagéo a interpretacéo do

certame, deverdo ser solicitadas ao Agora e direcionadas ao setor de extensio.
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4.1 PRIMEIRA ETAPA

Esta etapa é de carater eliminatorio.
Para aprovacao nesta etapa o candidato devera atender aos seguintes critérios:

» A classificacao sera realizada, considerando os critérios abaixo:
a. Realizacdo do Teste de Progesso no semestre de 2022.2;

b. Candidatos de medicina devem estar cursando entre o segundo e o oitavo periodo

da graduacéo no ato da inscricdo deste processo seletivo (2023.1); Candidatos dos

demais cursos, devem estar cursando a partir do segundo periodo no ato da

inscricdo deste processo seletivo (2023.1);
Paragrafo primeiro — O candidato que ndo atender aos critérios desta etapa estara automati-
camente desclassificado.

Paradgrafo segundo — A lista dos candidatos aprovados para a proxima etapa sera publicada
no site da FPS: www.fps.edu.br.

4.2 SEGUNDA ETAPA

Esta etapa é de carater eliminatério.

a. Poderdo participar desta etapa apenas os candidados aprovados na primeira
etapa da FPS:

b. Esta etapa consistirA na analise pelos coordenadores docentes da carta de
intencado, anexada no formato digital, durante o ato da inscricdo, sendo avaliada

apenas a carta dos candidatos aprovados na primeira etapa.

» Quanto a organizacao e configuracado da carta:

a. Redigir uma carta de intengéo de até 350 palavras, apresentando os motivos pelos

guais deseja participar do projeto;

b. O texto deve serguir o seguinte formato:
e Fonte — Times New Roman, 12;

e Espacamento entre linhas —1,5.

) ) S ) Pagina 7 de 14
Avenida Mal. Mascarenhas de Morais, 4861, Imbiribeira, Recife-PE | CEP: 51.150-000

813035.7777 | 81 3312.7777


http://www.fps.edu.br/

—
oD
FPS / %J;
fay (=2
"'I'.' <5 3

—
FACULDADE
PERNAMBUCANA '
DE SAUDE

» Quanto ao contéudo da carta:

a. Conhecimento sobre os objetivos do projeto Estudante Mentor;

b. Motivagao para participar do projeto Estudante Mentor;

c. Conhecimento sobre a organizacdo académica e areas de apoio relacionadas ao

curso para o qual se candidata;
d. A funcéo de um projeto de extenséao;
e. Proposta de uma atividade para o projeto;

f. Destacar a importancia do projeto Estudante Mentor nas escolas publicas.

Paragrafo primeiro — A lista dos candidatos aprovados na terceira etapa sera publicada no site

da FPS: www.fps.edu.br.

4.2.1 CRITERIOS DE AVALIACAO — SEGUNDA ETAPA

Para ser aprovado nesta etapa o candidato deve tirar nota igual ou maior que sete.

» A classificacao sera realizada por curso, considerando os critérios abaixo:
a. Coesao e coeréncia do contéudo (1 — 3 pontos);
b. Criatividade na redacéo do texto (1 — 3 pontos);
c. Clareza na argumentacao (1 — 3 pontos);
d

. Cumprimento do formato solicitado para o texto (0O ndo cumpriu —1 ponto cumpriu).

4.2.2 CRITERIOS DE DESEMPATE POR ORDEM CLASSIFICATORIA — SEGUNDA ETAPA

a. Periodo da graduacdo: O candidato que estiver no maior perido académico tera

prioridade.

b. Maior pontuacéo no critério: Conhecimento sobre os objetivos do projeto Estudante
Mentor;

c. ldade do candidato: O candidato com maior idade tera prioridade.
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5. QUANTO AOS DIAS E HORARIOS DAS ATIVIDADES

a. O projeto podera promover eventos e acdes além dos previstos no plano de trabalho,

com datas e horarios alternados, 0s quais o estudante devera participar.
b. As atividades terdo carga horaria semanal de até 20h.

c. O planejamento das atividades sera realizado de acordo com a demanda do projeto.

Paragrafo primeiro — A FPS se resguarda no direito de havendo necessidade, em aumentar a
carga-horaria e/ou estender o prazo de realizacdo do projeto em uma mesma edicao.

6. OBJETIVO GERAL DO PROJETO

a. Executar as atividades previstas no projeto a ele designadas.

b. Conceder abertura para apresentacao de criticas e sugestdes por parte da coordenacao.
c. Participar efetivamente do Forum de Extensdo com vigéncia em 2023.
d. Seguir a orientacao e supervisao da coordenacao do Projeto;

e. Participar das reunibes para planejamento e avaliacdo das atividades e praticas
programadas;

f.  Seguir o plano de trabalho no qual se designam as tarefas especificas em relagéo ao

desenvolvimento do projeto de Extensao do qual participa,
g. Conhecer as normas das atividades de Extenséo da FPS;

h. Participar das reunides convocadas pela Coordenacdo do Projeto, Coordenadores

docentes ou Coordenadores discentes;

i.  Cumprir as normas gerais das atividades de Extenséo e orientagdes recebidas ao longo

dos encontros do Projeto;

j.  Redigir, em grupo, um relatério que registre a experiéncia ou a memdéria das atividades

ao término dos encontros do Projeto;
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k. Registrar frequéncias e contetudo programatico em formulario de registro entregue pela

coordenacao do Projeto;

I. Elaborar, relatorios das atividades, encontros e acfes desenvolvidas internamente e

externamente.

Paragrafo primeiro — O docente do projeto deve acompanhar o estudante em todas as
atividades do projeto Estudante Mentor.

7. OBJETIVO ESPECIFICO DO PROJETO

O ingresso a graduacao muitas vezes esta associado a dificuldades que podem prejudicar
o desempenho cognitivo, pessoal e social dos estudantes. Os estudantes recém-admitidos tém a

necessidade de se adaptar a um novo ambiente e criar uma rede de bom convivio social.

Com essa preocupacgao, a FPS instituiu o Projeto Estudante Mentor, que consiste na

atuacao de estudantes veteranos aos estudantes ingressantes.

O Estudante Mentor propde-se a ser a mao amiga e mais uma referéncia do estudante
ingressante na FPS. A sua atuacdo consiste no acolhimento, fornecendo apoio, incentivo e
informacdo aos novos estudantes. Os mentores, por terem vivenciado a mesma experiéncia
guando ingressantes, poderdo apresentar a instituicdo, os tutores e os funcionarios aos novos
estudantes, explicando as normas, orientando sobre cursos, pesquisas, marcos de graduacao,
rodizios e prazos. O bom Estudante Mentor deve estar familiarizado com os procedimentos e

regras da FPS e ser um exemplo de comprometimento e envolvimento com 0 seu curso.

O Estudante Mentor, além do apoio nos aspectos relacionados ao funcionamento dos
cursos e da instituicdo, devera ser também um facilitador do convivio social, apresentando o
ingressante a outros estudantes, as organizagc0es estudantis, aos restaurantes e cafés da regiao,

onde podem ampliar a socializagdo com demais colegas.

Ter ao seu lado alguém que conhece outros estudantes e vivenciou situacdo semelhante

poderd fazer o ingressante sentir-se mais seguro e confortavel.
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O Projeto ainda traz beneficios para o Estudante Mentor, pois a sua atuagado permitira

desenvolver competéncias importantes para a sua vida pessoal e profissional, como comunicacéo,

lideranca, empatia, compaixao e capacidade de socializacao.

O Projeto inclui também atividades de implantacdo e acompanhamento do Projeto

estudante Mentor em Escolas da rede publica.

8. ATRIBUICOES DOS ESTUDANTES PARTICIPANTES DO PROJETO

a.

Avenida Mal. Mascarenhas de Morais, 4861, Imbiribeira, Recife-PE | CEP: 51.150-000

Executar as atividades previstas no projeto a ele designadas.

Conceder abertura para apresentacao de criticas e sugestdes por parte da coordenacao.
Participar efetivamente do Forum de Extensédo com vigéncia em 2023;

Segquir a orientacdo e supervisdo da coordenacdo do Projeto;

Participar das reunides para planejamento e avaliacdo das atividades e praticas

programadas;

Segquir o plano de trabalho no qual se designam as tarefas especificas em relacdo ao

desenvolvimento do projeto de Extensao do qual participa,
Conhecer as normas das atividades de Extensdo da FPS;

Participar das reunibes convocadas pela Coordenacédo do Projeto, Coordenadores

docentes ou Coordenadores discentes;

Cumprir as normas gerais das atividades de Extensao e orientagdes recebidas ao longo

dos encontros do Projeto;

Redigir, em grupo, um relatorio que registre a experiéncia ou a memaria das atividades

ao término dos encontros do Projeto;
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k. Registrar frequéncias e contetdo programatico em formulario de registro entregue pela

coordenacao do Projeto;

I. Elaborar, relatérios das atividades, encontros e acdes desenvolvidas internamente e

externamente.

Paragrafo primeiro — O docente do projeto deve acompanhar o estudante em todas as
atividades do projeto Estudante Mentor.

9. QUANTO AO CERTIFICADO

a. Os certificados serdo emitidos até 55 (cinquenta e cinco) dias uteis, ap0s entrega de

toda documentacao do projeto a coordenacéo de extensao.

b. A entrega da certificacdo esta diretamente vinculada a finalizacdo do projeto e a
entrega de toda documentacéo assinada pelos participantes a exemplo das atas de
frequéncia, parecer de certificado e trabalho de concluséo do projeto a coordenacéo

da extenséo.
c. A secretaria académica irh comunicar por e-mail quando o certificado estiver disponivel.

d. Para receber certificacdo é necessario o minimo de 75% de presenca em cada
modulo de atividade, sendo eles: capacitacdo, planejamento, grupo de estudos,
encontros, acfes extras,reunides, entre outras conforme demanda e orientacdo da

coordenacao do projeto.

e. O candidato que ndo concluir o projeto ou ndo cumprir todas as normas do projeto e
atividades previstas ndo terd direito a certificado, bem como, declaracdo de

participagéoao final do projeto.
f. O estudante que n&o entregar a producédo académica néo tera direito ao certificado.

Paragrafo primeiro — Os casos omissos relativos as certificagdes, serdo analisados pela

coordenacéo do projeto e coordenacgao de extensao.
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10. ANEXOS
ANEXO |
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
Atividade Data Horario Local
Inscricdes e Upload da
carta de intencdo 06/02 e 07/02/23 Até as 23h59 de 07/02/23 Site FPS
Resultado - Primeira etapa A partir de 13/02/23 Até as 23h59 de 13/02/23 Site FPS
Resultado - Segunda etapa A partir de 27/02/23 Até as 23h59 de 27/02/23 Site FPS
Encontro com os
aprovados e assinatura do 02/03/23 19h Webex
termo de compromisso
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ANEXO Il

DISTRIBUICAO DA CARGA HORARIA POR GRUPO

Quantidade D ~
- Total de horas uragao por
Atividade (h) de
encontros encontro (h)
Oficina de capacitacdo teorica pratica 4h 1 4h
Reunido - Planejamento e execuc¢ao das h h
atividades do projeto Estudante Mentor 44 22 2
Planejamento da atividade de acolhimento —
Apresentacéo do projeto para 0s 4h 1 4h
ingressantes e divisdo de grupos
Reunifes mensais dos estudantes mentores
e coordenadores docentes de cada curso,
acompanhamento do estudante ingressante e
atividades planejadas e realizadas pelos 16h 8 2h
estudantes mentores.
Exemplo: Normas da FPS; Conhecer o
Campus FPS, e entre outras.
Encontros dos estudantes mentores com o 80h _
seu grupo de estudantes (40h semestrais) ) .
Preparacdo para as oficinas do projeto nas h 5 h
escolas publicas 8 4
Realizacdo das oficinas do projeto para a
preparacdo do estudante protagonista nas 16h 4 3h
escolas publicas
Producédo académica 10h - -
Producéo da apresentacéo para o Forum de ah
extensao i )
TOTAL GERAL 190h - -

Paula Ferdinanda Conceicdo de Mascena Diniz Maia

Coord? Adjunta do Curso de Medicina e do Projeto de Extensao Estudante Mentor

Maria Dalvaneide de Oliveira Araujo

Coordenadora de Extenséo e Responsabilidade Social
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