CARTA-PROGRAMA: CHAPA PRAIEIRA
Propostas da Gestdo 2022 - REVISAO E CHAPA 2023

COORDENACAO GERAL

Instituir, em cada coordenagdo, um cargo de representante como forma de facilitar a comunicagao
entre os integrantes da gestdo. Cada representante fica responsavel por trazer as demandas urgentes ao
conhecimento da Coordenagao Geral;

Estudar possibilidades para criacao e regularizagao de um CNPJ para o DAFF;

Tornar as reunides ordindrias espagos, também, de formacao, trazendo uma pauta politica no inicio de
cada encontro. Essa pauta serd organizada por um ou mais membros da gestdao, de forma rotativa;
Registrar a assiduidade e frequéncia dos membros da gestao nas reunides;

Realizar a renovagao do estatuto do diretorio académico;

Instituir calendario anual de reunides presenciais;

Regulamentar o uso e arrecada¢do do caixa do diretério académico;

Estabelecer iniciativas e mecanismos de garantir a aproximacdo com os diretorios académicos dos
outros cursos;

Estudar a possibilidade da criacdo de um diretorio central dos estudantes (DCE) juntamente aos
diretérios académicos dos outros cursos;

COORDENACAO LOCAL DE ESTAGIOS E VIVENCIAS (CLEV):

Realizar uma divulgagdo mais eficiente da coordenacdo e dos eventos promovidos por essa
coordenacdo, a partir do manejo das redes sociais, com o trabalho em conjunto com a Coordenacao de
Comunicag¢ao e Midias;

Realizar Oficinas de Capacitacdo sobre a DENEM e os intercdmbios promovidos por ela desde o
inicio da gestdo. Essas oficinas deverdo ser realizadas tanto para a propria gestdo do diretério, quanto
para o corpo estudantil;

Realizar uma divisdo para organizacgdo interna com relacdo as atividades da CLEV no ambito dos
intercadmbios nacionais € internacionais.

COORDENACAO CIENTIFICO-EDUCACIONAL:

Retomar a realizacdo presencial dos “Café com Prosa”, a fim de aproximar o corpo estudantil ao
DAFF e de promover reflexdes acerca de pautas sociais relacionadas a satide e a educagdo médica,
bem como dar espago a temas culturais e expressoes artisticas;

Participar de mais eventos promovidos pela DENEM e pela ABEM, a fim de representar a
Faculdade Pernambucana de Satde e fazer os repasses dos temas discutidos com os estudantes do
corpo social da faculdade — através de Café com Prosa, simpdsio ou qualquer outro tipo de reunido;
Dar prosseguimento a organizagao, em conjunto com as Coordenagdes de Eventos e Cultura e de
Extensao, dos simpdsios interprofissionais;

Prosseguir com o plano da divisdo das atividades em 3 eixos: Educacdo Médica, Saude e Politicas
Publicas e Eventos;

Fomentar a pauta da educacdo médica, buscando a aproximacao com entidades como a Associagao
Brasileira de Educacao Médica — ABEM e seus debates e eventos;

Dar continuidade a participagdo ativa da FPS na ABEM e o apoio a participagdo de delegagdes para
seus eventos;

Buscar, junto da faculdade, uma atualizacdo da lista de orientadores para trabalho cientifico, assim
como cobrar um aumento nas vagas do PIC e da bolsa ofertada pelo programa;

Explorar, junto a coordenacao dos laboratorios e direcao do curso, a possibilidade de aumento no
valor das bolsas oferecidas pelo processo seletivo de monitoria.

Planejar, junto a coordenagdo de ambulatorio (responsavel pelos antigos), uma forma de viabilizar o
retorno dos processos seletivos dos estagios remunerados no IMIP;



COORDENACAO DE COMUNICACAO E MIDIAS:

Efetivar uma comunica¢do mais eficiente em relacdo a divulgac¢do do trabalho da gestdo, através do
uso do Whatsapp e Instagram, e da cooperagdo com os representantes de turma, nos grupos de aviso
de cada turma;

Idealizar, organizar e instituir um cronograma base para as postagens das redes sociais;

Fortalecer a ouvidoria DAFF, a partir da divulgagao desse canal comunicativo;

COORDENACAO DE EVENTOS E CULTURA:

Continuar promovendo eventos integrados com a Coordenagao Cientifico-Educacional;

Dar continuidade ao “Clube de Leitura da FPS”;

Fomentar, junto a Comissao Organizadora do Congresso Estudantil da FPS, a realizagao da SECULT
e do Festival de Arte e Cultura de forma presencial,

Retomar a realizagdo da festa de recepgao aos calouros (antiga Figado Pede Socorro);

COORDENACAO DE ESPORTES:

Incluir associagao esportiva como entidade responsavel pelo eventos esportivos, junto ao DAFF, para
uma atuacdo conjunta na institui¢do de ensino;

Estabelecer em estatuto a ser reformulado, a garantia de nimero minimo de cargos de membros da
Coordenagdo de Esportes do diretorio na dire¢do da Associacdo Académica Esportiva da FPS;

COORDENACAO DE EXTENSAO:

Estabelecer aproximagdo com nova Diretoria de Extensdo, cobrando mais vagas, transparéncia e
projetos de extensao;

Dialogar com os outros diretérios da FPS, a fim de trazer de volta a Comissao Interna de Extensao.
Incentivar a permanéncia e valorizagao do Forum de Extensao, com participagao do DAFF, com voz e
voto;

Auxiliar aos estudantes que buscam a criagdo de novos projetos de extensao;

Promover, junto as coordenacdes Cientifico-Educacional e de Eventos e Cultura, espacos formativos
sobre extensao académica. (ex: Café com Prosa)

COMISSAO DE INTERNATO

Coordenar acdes de reaproximagdo com as demandas dos internos do IMIP, visando melhorias de
infraestrutura, condicdes de trabalho e acessibilidade para os mesmos.

REDE DE AJUDA

Encontrar métodos melhores de participagdo ativa e efetiva dos membros, enfatizando o papel da RA
nas acoes, eventos e atuagdes do diretorio na faculdade;
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